EMPLOVERS P
WANTED

Host a youth work experience!

WORK EXPERIENCE

Host a work experience for a student at no cost to
your business. You'll offer a hands-on opportunity so
a student can learn about the skills employers want
in a field that is of interest to them. You'll gain a non-
permanent employee who will learn while supporting
your business.

SkillSource facilitates the experience

SkillSource pays 100% of student wages

SkillSource covers all employer liabilities

Worksite Job Informational
Tours Shadows Interviews

students observe a variety of students visit worksites to students meet 1-on-1 with
jobs performed by employees observe a specific job based on employers to learn about
at one location their vocational interests occupations & career paths [ 5 0 9 ] 7 6 6' B 3 0 0

309 E 5th Ave Suite B
Moses Lake, WA 98837

Pre-Employment Transition Services provides Career Exploration and
Work Readiness Training to students in participating school districts in
Chelan, Douglas, Grant, Adams, and Okanogan counties.

Pre-Employment Transition Services are developed in partnership with the Washington State Department of
Social and Health Services Division of Vocational Rehabilitation.

SkillSource is an equal opportunity employer/program. Auxiliary aids and services are available upon request to
individuals with disabilities. WA Relay 711.



O BUSGA

EMPLEADORES

j0rganiza una experiencia de
trabajo para jovenes!

EXPERIENCIA LABORAL

Organiza una experiencia laboral para un estudiante
sin costo para tu negocio. Ofrecera una oportunidad
practica para que un estudiante pueda aprender
sobre las habilidades que los empleadores desean en
un campo que sea de su interés. Obtendra un SkillSource paga el 100% del salario de
empleado no permanente que aprenderd mientras los estudiantes

respalda su negocio.

SkillSource facilita la experiencia

SkillSource paga todas las
responsabilidades del empleador

o
Visitas al Lugar Sombras de Informativo
de Trabajo Trabajo Entrevistas

Los estudiantes observan una Los estudiantes visitan los lugares Los estudiantes se retinen
variedad de trabajos realizados de trabajo para observar un personalmente con empleadores [ 5 09 ] 766 630 0
por empleados en un lugar. trabajo especifico segin sus para aprender sobre ocupaciones -
intereses vocacionales. y trayectorias profesionales. 3[]9 E 5”] A s t B
Ve sulte
Los servicios de transicién previa al empleo brindan exploracion profesional y capacitacion MOSGS [ake m 98837
en preparacion para el trabajo a estudiantes de los distritos escolares participantes en los !

condados de Chelan, Douglas, Grant, Adams y Okanogan.

Los Servicios De Transicién Previos al Empleo se desarrollan en colaboracién con Washington State Department of Social and Health
Services Division of Vocational Rehabilitation. SkillSource es un empleador/programa con oportunidades equitativas. Previa solicitud

equipos auxiliares y servicios estan disponibles para los individuos con discapacidades. Servicio de Retransmisién Washington 711.
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